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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 196-A-2015-ALC/MVES

CENTRAL TELEFONICA 319-2530 Villa El Salvador, 30 de enero de 2015
TELEFAX: 287-1071
www.munives.gob.pe

CONSIDERANDO:

: Que, el articulo 194° de la Constitucién Politica del Perq modificado por la Ley N° 27680 —
L.ey de Reforma Constitucional del capitulo X1V del Titulo IV sobre Descentralizacion, concordado con el
articulo I del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Orgéanica de Municipalidades, establecen que
los gobiemos locales gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su
competencia; teniendo en cuenta que dicha autonomia radica en la facultad de ejercer actos de
gobierno, administrativos y de administracion, con sujecién al ordenamiento juridico;

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 004-2015-ALC/MVES de fecha 01 de enero del
2015 se designo a Ketty Yanina Torres Lagos en el cargo de Gerente de Desarrollo e Inclusién Social de
la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador, bajo el Régimen del Decreto Legislativo N° 276 — Ley de
Bases de la Carrera Administrativa;

Que, el Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, el mismo que aprueba el Reglamento del

Decreto Legislativo N° 1057, que regula el régimen especial de contratacién administrativa de servicios;

i, dispone en su Cuarta Disposicion Complementaria Transitoria, las Reglas aplicables a funcionarios y

2 directivos designados por resolucion, sefialando que: “Los cargos cubiertos por personas designadas por

resolucién no.se encuentran sometidos a Jas reglas de duracién del contrato, procedimiento, causales de

suspension o extincion regulados por el presente reglamento. Les son de aplicacién las disposiciones
legales y reglamentarias que regulen la materia™ ’

Que, la Primera Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 29849 — Ley que establece
la eliminacion progresiva del Régimen Especial del Decreto Legislativo N° 1057, sefiala que el personal
del empleo publico clasificado como funcionario, empleado de confianza y directivo superior, segun las
. definiciones de la Ley Marco del Empleo Publico, pueden ser contratado mediante el régimen de

~ contratacion administrativa de servicios, estando excluido de la realizacién del concurso publico referido
~en el articulo 8° del Decreto Legislativo N° 1057;

te esto y en uso de las atribuciones conferidas por el numeral 6) del articulo
‘ 3 de la Ley N° 27972 - Ley Orgénica de Municipalidades:

sé’ﬁé“sUjE‘ng: ,

ARTICULO PRIMERO IGNAR a partir del 01 de febrero del 2015, a KETTY YANINA
TORRES LAGOS en el cargo de Gerente de Desarrollo e Inclusién Social de Ia Municipalidad Distrital de
(o Villa El Salvador, bajo el Régimen Especial deiContratacién Administrativa de Servicios - RECAS.

- ARTICULO SEGUNDO.- DEJAR SINEFECTO toda disposicion que se oponga a lo
~ dispuesto en la presente Resolucion.

~ ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR el cumplim don de

i nplimiento de la presente Reso
Alcaldia a la Oficinz ral de Administracion a través de la-Uni

d de Gestidn de Recursos

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ELOY LHAVEZ FERN/
ALCALDE (E)

e "“““V*i“a El Salvador, Ciudad Mensajérafiaidé la Paz”
PROCLAMADA POR LAS NACIONES UNIDAS EL 15-09 - 87
. Premio Principe de Asturias de la Concordia '




